
Le partenaire ressources 
humaines des élus  
et cadres dirigeants  
du Secteur public

SECTEUR 
PUBLIC

ANTICIPER LES MUTATIONS

• Définition de votre organisation
• Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences
• Accompagnement des agents

CONSTRUIRE UNE ÉQUIPE AU SERVICE  
DE VOTRE PROJET DE TERRITOIRE

• Recrutement
• Management des équipes
• Formation

OPTIMISER LA PERFORMANCE COLLECTIVE  
ET L’EFFICACITÉ INDIVIDUELLE

• Conduite du changement
• Audit des organisations et des processus
• Prévention des risques psychosociaux

Fort de plus 40 consultants experts, ACTIFORCES 
vous accompagne dans vos projets de développement, 
comme de réorganisation, pour démontrer que la Gestion  
des Ressources Humaines peut être un formidable  
accélérateur de performance et d’innovation.

LES +
ACTIFORCES



ACTIFORCES EN CHIFFRES

NOUS LES ACCOMPAGNONS  
DANS LA RÉUSSITE DE LEURS PROJETS

• �Départements

• �Communes et établissements 
publics locaux

• Intercommunalités

• Associations d’élus

• Entreprises publiques locales

• �Établissements publics

• �Entreprises sociales  
pour l’habitat

• �Associations du secteur social 
et médico-social

• �Caisses d’allocations familiales

• �Organismes paritaires

Géry Delmar
Directeur Général  
ACTIFORCES

8 bis rue des Granges Galand 
37550 SAINT-AVERTIN
Tél : 02 47 48 04 00

Mail : info@actiforces.com

CONTACT

+ de 40
collaborateurs

3500 
clients

14 sites

3,8 M€
de chiffre d’affaires


