INDEX EGALITE PROFESSIONNELLE FEMMES-HOMMES
ORCOM PARIS

Note globale* incalculable

*Total des indicateurs calculables : 60/60

| Ecart de rémunération
| Ecart diaugmentations 35)/(35)
| Pourcentage de salariés augmentés (5] /
| Nompre de salaries du sexe sous.  (10)/
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